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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

MA

PRESIDENTE SARNEY
Pinheiro

724,16 Km?

17.913 Hab

25 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 10/11/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SEMUS PRESIDENTE SARNEY

6760538

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
01613745000199

RUA MANOEL RODRIGUES S/N CENTRO ADMINISTRATIV
semusps2025@gmail.com

(98)98861-2171

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 10/11/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

VALERIA MOREIRA CASTRO

Secretario(a) de Saude cadastrado RENATO BORGES TRINDADE

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

SEMUSPS@GMAIL.COM

98984981035

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/11/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

02/1998

11.480.077/0001-22

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

CLERISLENE NOGUEIRA CHAGAS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/11/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 09/11/2024

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Pinheiro

Municipio
APICUM-ACU
BACURI
BEQUIMAO
CEDRAL

Area (Km?2) Populacéo (Hab)
651.915
788.062
768.957
262.278

https://digisusgmp.saude.gov.br
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16610
19983
10444

Densidade

27,59
21,08
25,99
39,82
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CENTRAL DO MARANHAO 366.458 7233 19,74

CURURUPU 935.586 32608 34,85
GUIMARAES 598.796 10470 17,49
MIRINZAL 687.732 14297 20,79
PEDRO DO ROSARIO 1749.866 24917 14,24
PERI MIRIM 405.295 11277 27,82
PINHEIRO 1465.503 87919 59,99
PORTO RICO DO MARANHAO 224.3 6091 27,16
PRESIDENTE SARNEY 724.164 17913 24,74
SANTA HELENA 2308.403 43112 18,68
SERRANO DO MARANHAO 1207.043 10461 8,67
TURIACU 2577.603 38905 15,09
TURILANDIA 1511.575 33032 21,85

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco PRESIDENTE SARNEY

E-mail

Telefone

Nome do Presidente PATRICIA ARAUJO MOREIRA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 3
Governo 0

Trabalhadores 5
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracdes

Conforme estabelece a Portaria GM/MS n? 3.176, de 24 de dezembro de 2008: O Relatério Anual de Gestdo é o instrumento que apresenta os resultados alcangados com a PAS (Programacao Anual de
Salde), a qual operacionaliza o PS (Plano de Salde) na respectiva esfera de gestéo e orienta eventuais redirecionamentos. E também instrumento de comprovacéo de aplicac&o dos recursos
repassados do Fundo Nacional de Satide para os Fundos de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, cujo resultado demonstra o processo continuo de planejamento e é instrumento

indissociavel do PS e de suas respectivas PAS (Art. 39).
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Conforme estabelece a Portaria GM/MS n2 3.176, de 24 de dezembro de 2008: O Relatério Anual de Gest&o é o instrumento que apresenta os resultados alcangcados com a PAS (Programacao Anual de
Salde), a qual operacionaliza o PS (Plano de Salde) na respectiva esfera de gest&o e orienta eventuais redirecionamentos. E também instrumento de comprovacao de aplicacdo dos recursos
repassados do Fundo Nacional de Saude para os Fundos de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, cujo resultado demonstra o processo continuo de planejamento e é instrumento

indissociavel do PS e de suas respectivas PAS (Art. 39).

O Relatério de Gestdo do Municipio de Presidente Sarney destina-se a sistematizar e divulgar informagdes sobre os resultados obtidos e sobre a probidade do gestor junto as instancias formais do
SUS, ao Legislativo, ao Ministério Publico, Conselho Municipal de Satde e a sociedade como um todo, este instrumento possibilita 0 acompanhamento da conformidade da aplicacdo de recursos a

programacgédo aprovada.

O Relatério Anual de Gestédo (RAG) é o instrumento da gestdo do SUS, regulamentado pelo item IV, do art. 42, da Lei 8.142/1990, e pela Lei Complementar 141/2012, utilizado para comprovag&o da
aplicacdo dos recursos, apresentando as atividades realizadas, as dificuldades e os resultados alcangados pelo desenvolvimento das diretrizes operacionais, fundamentadas no Plano Municipal de

Salde, Pacto pela Salde e pela Vida, e com a execugao da Programacao Anual de Satde (PAS), no decorrer do exercicio de 2018.

Contudo este documento nao se destina meramente a prestagao de contas da SEMUS, ele apresenta principalmente o exercicio da cidadania, do compromisso com o servigo publico e a transparéncia
de atos, visando a efetivacdo da salde igualitéria para todos os usuarios do SUS
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 990 948 1938
5a 9 anos 945 866 1811
10 a 14 anos 1021 857 1878
15 a 19 anos 1042 959 2001
20 a 29 anos 1774 1737 3511
30 a 39 anos 1394 1421 2815
40 a 49 anos 996 977 1973
50 a 59 anos 688 687 1375
60 a 69 anos 475 500 975
70 a 79 anos 319 300 619
80 anos e mais 168 153 321
Total 9812 9405 19217

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/11/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022 2023
PRESIDENTE SARNEY 354 353 334 282 291
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/11/2024.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 188 420 419 340 128
Il. Neoplasias (tumores) 30 27 36 61 77
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 2 5 8 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 21 26 21 21 8
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 7 5 2
VI. Doengas do sistema nervoso 4 3 7 5 12
VII. Doencas do olho e anexos - - 5 2 -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 5 1 - 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 141 79 87 68 63
X. Doengas do aparelho respiratério 120 47 51 89 161
XI. Doengas do aparelho digestivo 133 67 62 101 140
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 27 25 23 35 18
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 7 8 10 14
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 104 82 72 238 167
XV. Gravidez parto e puerpério 303 292 329 255 243
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 19 32 24 30 36
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 8 12 6 17
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 12 7 9 15
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 121 123 104 152 150
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 1 1 2 7 13
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1.252 1.255 1.281 1.443 1.268

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/11/2024.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2 12 4 6 9
Il. Neoplasias (tumores) 13 7 14 15 11
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 - - -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 9 5 1 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 2 -
VI. Doengas do sistema nervoso 3 - 1 4 5

VIIl. Doengas do olho e anexos - - - - -

Vlll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 29 32 26 25 20
X. Doencas do aparelho respiratério 5 15 10 9 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 6 9 9 4
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - - 4 3

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - - -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 - 1 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 4 3 4 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 - 2 - 2
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 4 5 4 4

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 12 13 14 12
XXI. Contatos com servigos de salde - - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - - - -

Total 86 103 93 929 79

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/11/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados demogréficos e de morbimortalidade de Presidente Sarney mostram uma populagdo em sua maioria jovem, com destaque para a faixa etéria de
20 a 29 anos, que representa a maior propor¢do. Em relacdo a natalidade, houve uma leve queda no niimero de nascidos vivos de 2019 a 2023, indicando
possiveis variagdes nas condigdes socioecondmicas ou de salde. As principais causas de internagdo estdo relacionadas a doencas infecciosas,
respiratorias, e circulatérias, com destaque para as doencgas do aparelho respiratério, que aumentaram significativamente em 2023. As mortes, por sua
vez, sdo predominantemente causadas por doengas do aparelho circulatério e neoplasias, com uma leve redugdo no total de ébitos nos ultimos anos. A
mortalidade relacionada a causas externas, como acidentes e lesdes, também segue uma tendéncia de leve aumento. Em geral, a situacdo de saude no
municipio apresenta desafios tipicos de uma populacdo com alto indice de doengas infecciosas e cronicas, necessitando de mais investimentos em
prevencdo e tratamento, especialmente no atendimento as doencgas respiratérias e cardiovasculares.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirurgicos -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Acoes complementares da atencao a saude -

Total -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/11/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos R
07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude -

Total

4082

133

63

4865

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/11/2024.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

1795,00

9450,00

11245,00

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/11/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
587
1004

1591

Valor aprovado

Os dados sobre a producao de atencdo a salide em Presidente Sarney entre 2019 e 2023 mostram um esforco consideravel na oferta de servicos de
salde, com destaque para as visitas domiciliares (176.000), que indicam uma agao significativa da atengdo basica na promogdo da salde e
acompanhamento de pacientes. A produgdo de atendimentos odontolégicos e procedimentos clinicos também é relevante, mas a falta de informacgdes
completas para algumas areas, como a atengdo psicossocial e assisténcia farmacéutica, limita uma avaliagdo mais precisa das necessidades da populagédo
e das respostas do sistema de saude. A vigilancia em saude, por sua vez, demonstra um nimero razoavel de agdes de promogao e prevengao, com 587
acbes, mas ainda carece de detalhes sobre a efetividade e abrangéncia desses programas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
Total V] o 16 16

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 10/11/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 16 0 0 16

Total 16 0 0o 16

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 10/11/2024.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio publico em saldde

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A rede fisica de estabelecimentos de salide em Presidente Sarney, conforme dados de 12/2023, é composta exclusivamente por unidades municipais,
totalizando 16 estabelecimentos, incluindo hospitais gerais, centros de satde/unidades bésicas, unidades mdveis terrestres e uma central de gestdo em
salde. Todos esses servigos estdo sob a gestdo municipal, sem a presenga de unidades estaduais ou da iniciativa privada. Essa estrutura reflete um
esforgo em cobrir as necessidades da populagdo com os recursos locais, embora a auséncia de servigos estaduais e consorciados possa representar
desafios em termos de especializagdo e oferta de servigos de maior complexidade.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)  Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 0 0 0 10 53
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 1 0

Publica (N) grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 09/09/2025.

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 62 67 68 64
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 1 1

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 09/09/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Os dados sobre os postos de trabalho ocupados no SUS em Presidente Sarney, relativos ao periodo de 12/2023, indicam uma predominancia de
profissionais contratados por meio de contratos temporarios e cargos em comissado, com destaque para enfermeiros (16 postos), profissionais de nivel
superior (21 postos) e técnicos de nivel médio (49 postos). A contratagdo por meio de vinculos estatutarios e publicos é mais limitada, com apenas 10
enfermeiros e 53 agentes comunitérios de satde (ACS) nessa categoria. A variagdo nos anos anteriores (2019 a 2022) revela um aumento no uso de
contratos temporarios e cargos em comisséo, que passou de 56 em 2019 para 177 em 2022, o que pode indicar uma crescente dependéncia de
profissionais com vinculos mais flexiveis, provavelmente devido a questdes orcamentarias ou de gestao.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantir o acesso da populacdo as acoes e servicos de satide como direito fundamental ao atendimento das
necessidades de satiide, mediante o aprimoramento da politica de atencdo primaria e vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 1 .1 - Fortalecer a Atencdo Basica para de fato ter resolutividade no atendimento e resolucdo de problemas de satude dos
usuarios do SUS.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ; Meta % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Informatizacao e implantacdo  Cobertura 0 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
do PEC em 100% das UBS populacional estimada
pelas equipes de
Atencédo Baésica
Agdo N2 1 - Adquirir equipamentos de informética para as UBS
2. Realizar o pré-natal em todas  NUmero de gestantes NUmero 2022 6 6 6 Ndmero 6,00 100,00
as gestantes cadastradas do com pré-natal em dia.
territério, comegando no 1°
trimestre.
Agdo N2 1 - Agendar as consultas das gestantes na UBS e captar as faltosas através de visitas domiciliares
3. Realizar consultas NUmero de gestantes  NUumero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
odontolégicas em todas as com atendimento
gestantes durante o pré-natal. odontolégico
realizado.
Acao N2 1 - Realizar consultas odontoldégicas em todas as gestantes durante o pré-natal.
4. Garantir testes de sifilis e HIV  NUmero de gestantes  Numero 2022 2 2 2 Ndmero 2,00 100,00
em gestantes. que realizaram o teste
de sifilis e HIV.
Agao N9 1 - Realizar os testes durante a gestacdo, conforme protocolo vigente.
Acao N2 2 - Identificar e garantir acompanhamento pré-natal das gestantes de risco usudrias de drogas com diagnéstico de sifilis.
5. Realizar exames cito Percentual de exames Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 75,00 88,24

patolégicos em mulheres de 25
anos a 64 anos de idade

citopatoldgicos
realizados em
mulheres de 25 a 64
anos.

Agdo N2 1 - Agendar na UBS a realizagdo do exame cito patoldgicos para mulheres de 25 anos a 64 anos.

Agdo N2 2 - Orientagdo a populagado quanto a necessidade do exame e realizar busca ativa das mulheres na idade de 25 a 64 anos, para realizagdo do
exame citopatolégico.

6. Intensificar a realizagao de Razdo de exames de Razdo 2022 0,40 0,40 0,40 Razdo 0,35 87,50
mamografia de rastreamento mamografia em
bienal nas mulheres de 45 a 69 mulheres de 49 a 59
anos cadastradas nas Unidades anos.
Bésica de Saude.
Agdo N2 1 - Fazer o levantamento da meta e encaminhar mensalmente para coordenagdo o nimero estimado de mulheres para a realizagdo do
exame.
7. Alcancgar o percentual de Percentual de Percentual 2022 95,00 95,00 95,00 Percentual 90,00 94,74
cobertura vacinal de poliomielite cobertura vacinal
inativada. alcancado.
Agdo N2 1 - Realizar captagdo para vacina nas consultas e dialogar com os pais sobre a importancia da imunizagdo.
8. Equipes de Atencgdo Basica Percentual Equipes de Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
contratualidades no PSE. Atencdo Basica
contratualizadas no
PSE.
Agdo N2 1 - anuais: prevencdo de doengas cronicas (alimentagdo saudavel, atividade fisica, tabagismo), prevengéo da violéncia e acidentes de
transito, sadde bucal, DST'S, gravidez na adolescéncia.
9. Manter atualizadas das Percentual de equipes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Equipes de Saude da Familiano  da Familia
Cadastro Nacional de cadastradas e
Estabelecimentos de Saude atualizadas no CNES.
(CNES), e-SUS.
Agdo N2 1 - Acompanhar e monitorar as ESF no CNES para manter atualizadas
https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 45



10. Manter nas salas de NUmero de Salas de Ndmero 2022 8 1 Ndmero 1,00 100,00
vacinacao da APS, com no vacinacao

minimo um profissional

Acdo N2 1 - - Ampliar o nimero de profissionais de enfermagem das Salas de Vacinacao

11. Garantir consultas médicas Percentual de Percentual 2022 63,00 63,00 62,00 Percentual 62,00 100,00

consultas médicas
béasicas por
habitante/ano.

em atencado basica por
habitante/ano do total de
consulta medica programado (2
cons. X N2 pop. X 63%).

Agdo N2 1 - Acolher a demanda espontanea de pacientes nas UBS e realizar o agendamento das consultas de no minimo 50% do total da demanda

espontanea.
12. Ampliar a média de agao Média da acéo Percentual 2022 80,00 80,00 65,00 Percentual 50,00 76,92
coletiva de escovacao dental coletiva de escovacao
supervisionada. dental supervisionada
Acdo N° 1 - Implantar estratégias visando o aumento da quantidade de escovacao dental supervisionada realizada no municipio.
13. Reduzir o percentual de Proporgdo de Proporgdo 2022 30,00 30,00 25,00 Proporcdo 19,00 76,00
exodontias realizada em relagcdo  exodontias em relacao
aos procedimentos. aos procedimentos.
Acao N2 1 - Implantar estratégias visando a redugdo do nimero de exodontias realizadas na Atengdo Basica.
14. Manter o funcionamento das  Percentual de equipes Percentual 2022 100,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
equipes da Saude Bucal. de saude bucal
funcionando.
Acao N° 1 - Propiciar as condi¢cdes adequadas para funcionamento das ESB;
Acao N2 2 - Adquirir os materiais e equipamentos necessarios para os servigos na UBS.
OBJETIVO N2 1 .2 - Organizar a Rede de Atencao a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade,
fortalecendo e ampliando acdes de Prevencéo, deteccido precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de Utero.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a proporcao de parto Proporcdo de partos Proporcao 2022 75,00 75,00 50,00 Proporcao 35,00 70,00
normal no municipio. normais no
municipio
Acdo N° 1 - Promover a discussao e implantacdo de politicas publicas no municipio para o incentivo a realizacdo do parto normal
2. Vincular as mulheres ao local de Percentual de Percentual 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 45,00 75,00

ocorréncia do parto, durante o
acompanhamento pré-natal, de
acordo com o desenho regional da
Rede Cegonha.

mulheres vinculadas
ao local de
ocorréncia do parto.

Agdo N2 1 - - Implantar em conjunto com a estratégia da Rede Cegonha. Promover a integragdo da gestante com as instituigcdes hospitalares, através

dos grupos de gestantes.

3. Identificar e garantir Proporcdo de Proporcdao 2022 100,00 100,00 75,00 Proporcao 65,00 86,67
acompanhamento pré-natal para gestantes com sifilis

gestantes de risco com diagndstico  tratadas

de sifilis adequadamente.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de gestantes usudrias de drogas faltosas no pré-natal pelas UBS/UBSF

4. Diminuir a gravidez na Percentual de Percentual 2022 65,00 65,00 65,00 Percentual 50,00 76,92

adolescéncia.

adolescentes
gravidas

Acao N2 1 - Promover agdes de conscientizacdo nas escolas e distribuicdo de preventivos e palestras sobre o uso correto.

OBJETIVO N2 1 .3 - Garantir aos usuarios do SUS, acesso aos medicamentos contemplados nos Componentes Basico, Especializado,
Estratégico da Assisténcia Farmacéutica e dos Programas da SEMUS.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o E . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
—— . Base 2023 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar a CAF- Central CAF implantada e NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de Abastecimento Farmacéutico. equipada
Acao N2 1 - Organizar a dispensagdo de medicamentos.
2. Manter o CAF - Central de Garantir o Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Abastecimento da Farmacia fornecimento de
alimentado, atualizado, e em medicamentos
funcionamento.
Agao N2 1 - Percentual de informag0es realizadas
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Acao N2 2 - Percentual de medicamentos e insumos adquirido conforme necessidade

3. Garantir medicamentos de Percentual de unidade Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Demandas Judiciais adquiridos de medicamentos

em tempo adequado para o seu  solicitadas e

atendimento. atendidas.

Acao N@ 1 - Viabilizar a compra dos medicamentos de Demandas Judiciais em tempo oportuno

4. Implantar um horto para Adesdo com a SESno  Numero 2022 1 1 0 Ndmero 0 0

cultivacdo de plantas medicinais. Programa Farmacia

Viva
Acgdo N2 1 - Acdo em planejamento

DIRETRIZ N2 2 - Reduzir e prevenir os riscos e agravos a saude da populacao, por meio das acoées de vigilancia, promocao e protecao,
com foco na prevencao de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencgas transmissiveis e na
promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantia da atencao integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao
envelhecimento ativo e fortalecimento das acées de promogao e prevencao.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o E ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir ao ano as internagdes Percentual de Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 60,00 75,00

por causas sensiveis a atencao
basica.

internagdes por
condicbes sensiveis a
atencao basica (ICSAB).

Acao N2 1 - Incrementar a capacidade de resolugdo da Atengdo Basica ao identificar areas prioritarias de intervengao e colocando em evidéncia
problemas de salde que necessitam de melhor seguimento e coordenagdo entre os niveis assistenciais.

2. Implementar notificagao Servico de notificacdo Percentual 2022 75,00 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00
continua da violéncia de violéncia .

doméstica, sexual e/ou outras

formas de violéncias ao ano.

Acao N° 1 - Percentual de estabelecimentos

3. Monitorar os atendimentos de Monitoramento Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 66,00 82,50
pacientes HAS e DM adequado dos

descompensados. pacientes.

Acao N2 1 - Monitorar o acompanhamento dos casos identificados e garantir o tratamento adequado.

4. Implantar o servico de Implantar o servigo de NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

atencgédo integral a Saude do
Homem na ESF e Média
Complexidade.

atencgéo integral a
Salde do Homem na
ESF e Média
Complexidade.

Acdo N° 1 - - Desenvolver estratégias para ampliacdo da atencdo integral a Sailde do Homem nos Polos de Salde, com o incremento de profissionais
de referéncia e a implantacao de protocolos de atendimento na Atencéo Béasica e Atencao Especializada.

prematura

30 a 69 anos) por doencas
cronicas ndo transmissiveis -
DCNTS (doencas do aparelho

saudavel.

Descricao da Meta

5. Reduzir a taxa de mortalidade Mortalidade prematura Percentual 2022 50,00 50,00 50,00 Percentual 45,00 90,00
(de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(doencas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doencgas
respiratérias cronicas)
Acao N2 1 - Percentual de agdes.
6. Reduzir anualmente a taxa de Mortalidade prematura Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 70,00 87,50
da mortalidade prematura (de (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(doencgas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e circulatério, cancer,
doencas respiratérias crénicas)  diabetes e doengas
na promogao do envelhecimento respiratérias crénicas)
Acao N2 1 - Realizar agdes de prevengdo e educacdo para prevencgao e controle das DCNTS (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e
doencas respiratérias cronicas).
OBJETIVO N2 2 .2 - Fortalecer as acées de Nutricdo na promocao da alimentacao saudavel e implementar o monitoramento em
situacoes de Risco para Doencas e Agravos Preveniveis
Indlc_ador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Fazer o acompanhamento das
condicionalidades do Programa
Bolsa Familia (PBF)

Percentual de Percentual
acompanhamento

das

condicionalidades

do PBF.

80,00

80,00

Acdo N° 1 - Promover palestras sobre a importancia das agdes de salde para criangas e nutrizes

2. Implementar o servico de
nutrigdo nas UBS, visando a
promogao e protecao da saude,
prevencéao, diagndstico e
tratamento de agravos.

Servigo de nutricdo  Percentual

implantado

100,00 100,00

80,00

100,00 Percentual

Percentual 66,00 82,50

100,00 100,00

Acao N2 1 - Organizar a vigilancia alimentar e nutricional da populacdo adstrita com vistas a estratificacdo de risco para o cuidado do sobrepeso e

obesidade.

3. Implementar as agdes de
vigilancia nutricional e alimentar

em adultos e idosos priorizando os

portadores de diabetes nas
Unidades Basicas de Saude.

Acoes de vigilancia  Percentual
nutricional

implementados.

85,00

85,00

80,00

Percentual 75,00 93,75

Agdo N2 1 - Organizar a vigilancia alimentar e nutricional da populagdo adstrita com vistas a estratificagdo de risco para o cuidado do sobrepeso e

obesidade

OBJETIVO N2 2 .3 - Fortalecer a politica de inclusdo da populagao negra

Descricdao da Meta

1. Implantar a politica de satde
da populagao negra, com
destaque para as intersecdes

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Politica da populacao Percentual

negra implantada.

com a saude da populacdo negra.

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Meta
2023

75,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 70,00 93,33

Acdo N2 1 - - Incluir nos processos de formagao e educagao permanente dos trabalhadores da salde e no exercicio do controle social os temas

relacionado Combate as Discriminagdes de Género e Orientacdo Sexual

2. |dentificar as necessidades de
salde da populagao negra e
utilizé-las como critério de
planejamento e definicdo de
prioridades

Necessidades de Percentual
salde da populagao

negra identificada.

100,00

100,00

60,00

Percentual 50,00 83,33

Agdo N2 1 - Monitorar e avaliar os indicadores e as metas pactuados para a promogdo da salde da populagdo negra visando reduzir as iniquidades

municipais.

3. Estabelecer metas especificas
para a melhoria dos indicadores
de saude da populacéo negra,
com especial atencdo para as
populacdes quilombolas.

Proporgdo de Percentual
fortalecimento da

atencédo a saude

mental da populagéo

negra.

100,00

100,00

50,00

Percentual 35,00 70,00

Acdo N° 1 - Qualificacdo e humanizacao da atencdo a salde da mulher negra, incluindo assisténcia ginecolégica, obstétrica, no puerpério.

4. Fortalecer das acoes de
atencgao as pessoas com doenga
falciforme, incluindo a
reorganizagao.

Acbes de atencdo as  Percentual
pessoas com doenga
falciforme

fortalecidas.

100,00

100,00

100,00

Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - - Qualificagdo e humanizagdo do processo de acolhimento, do servigo de dispensagdo na assisténcia farmacéutica, contemplando a
atencao diferenciada na internagao; Inclusao do quesito cor nos instrumentos de coleta de dados nos sistemas de informagao do SUS.

DIRETRIZ N2 3 - Reduzir os riscos e agravos a satide da populacdo, por meio das acdes de protecdo, promocdo, prevencao e vigilancia

em salde.

OBJETIVO N2 3 .1 - - Implementar e Fortalecer as acdes de Vigilancia em Satde (epidemiologia, sanitaria, ambiental), Controle de
Doencas e Agravos e imunizacao.

Descricdao da Meta

1. Investigar dos ébitos infantil
e fetal no municipio.

Indicador para Unidade
monitoramento e de

Agao N2 1 - Percentual de casos investigados

2. Disponibilizar vacinas
contra o HPV pelo SUS para
meninos e meninas de 9 a 14
anos.

avaliagcdo da meta medida
Percentual de ébitos Percentual
infantis e fetais

investigados.

Percentual de doses Percentual

aplicadas em meninas e
meninos.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Linha-
Base

100,00

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

Meta
2023

80,00

100,00

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 80,00 100,00

Percentual 100,00 100,00
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Agdo N2 1 - Desenvolver agdes sistematicas de orientagdo e vacinagdo nas escolas publicas (municipais e estaduais) visando a concluséo dos
esquemas vacinais contra HPV e demais vacinas indicadas para a faixa etaria

3. Alimentar os registros de
nascidos vivos no SINASC até
60 dias do final do més de
ocorréncia

Proporgdo de registros Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de nascidos vivos no
SINASC até 60 dias do
final do més de
ocorréncia

Acao N2 1 - Articular a coordenacdo da atencao basica com a coord. de MAC e vigilancia em salde para monitoramento de nascidos vivos no

municipio.

4. Encerrar as doengas
compulsérias imediatas
registradas no SINAN em até
60 dias a partir da data de
notificagao.

Proporcdo de casos de Percentual 2022 100,00 100,00 75,00  Percentual 75,00 100,00

DNCI, encerradas em até
60 dias apds notificagao.

Agdo N2 1 - Monitoramento continuo pelas equipes da ESF para cumprimento da meta

5. Alcancar cobertura vacinal
preconizada de vacinas
selecionadas do CNV para
criancas ¢ 2 anos -
Pentavalente (32 dose),
pneumocdcica 10-Valente (22
dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose).

Proporcdo de vacinas NUmero 2022 85 85,00 80,00 Percentual 75,00 93,75
selecionadas do CNV

para criangas ¢ 2 anos -

Pentavalente ( 32 dose),

Pneumocdcica 10-

Valente (22 dose),

Poliomielite (32 dose) e

Triplice Viral (12 dose).

Agdo N2 1 - Intensificagdo da imunizagdo de rotina em menores de 1 ano. Realizagdo de vacinas imunopreviniveis nas criangas de 0 a 5 anos.
Acompanhamento do controle do cartdo da criancga.

6. Manter a investigagdo dos
6bitos maternos e os 6bitos
em mulheres em idade fértil
(MIF) por causas presumiveis
no municipio

Proporcdo de 6bitos Percentual 2022 Percentual
maternos e de mulheres

em idade fértil (MIF) por

causas presumiveis de

morte materna

investigados.

85,00 85,00 85,00 80,00 94,12

Acao N2 1 - Investigar os ébitos maternos e os dbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no municipio

7. Garantir a proporgao de
cura nas coortes de casos
novos de tuberculose
pulmonar bacilifera no
municipio.

Percentual de cura nas Percentual 2022 Percentual
coortes de casos novos
de tuberculose pulmonar

bacilifera.

80,00 80,00 0,00 80,00 0

Agdo N2 1 - Investigar os dbitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis de morte materna no municipio

8. Garantir a proporgao de
cura nas coortes de casos
novos de hanseniase no
municipio.

NUmero de contatos dos 2022
casos novos de

hanseniase examinados

por local de residéncia

atual e diagnosticados

nos anos das coortes

Proporgao 80,00 80,00 75,00 Proporgao 80,00 106,67

Acao N2 1 - Busca de contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculoses diagnosticados pelas equipes referéncia das unidades basicas e

especializadas em saude.

Acao N2 2 - Aumentar a Busca ativa de casos novos de tuberculose realizada pela unidade béasica de salde de acordo o minimo preconizado.

9. Manter a proporgdo de
registro de ébitos com causa
bésica definida no municipio.

10. Preencher o campo
“ocupacao” das notificagdes
de agravos e doengas
relacionadas ao trabalho.

Proporcdo de registro de  Proporgdo 2022 100,00 100,00 85,00 Proporgdo 100,00 117,65
Obitos com causa bésica
definida.
Acao N2 1 - Articular com Vigilancia em Salde mecanismos eficazes para a vigilancia dos ébitos.
Proporcdo de Proporgdo 2022 90,00 90,00 90,00 Proporcdo 90,00 100,00
preenchimento do
campo “ocupagao” nas
notificagcdes de agravos
relacionados ao
trabalho.
Agdo N2 1 - Monitoramento das fichas pela coordenagdo de vigilancia em saude.
Percentual de cdes Percentual 2022 85,00 85,00 77,00 Percentual 70,00 90,91

11. Vacinar caes e gatos -
vacina antirrdbica (rotina e
campanhas.

vacinados na campanha
e na rotina de vacinacdo
antirrdbica canina.

Acao N2 1 - Manter as condicdes para a equipe de vacinacao alcance da meta na garantia de insumos e materiais necessarios para a campanha.

12. Garantir cobertura vacinal
de nas Campanhas Nacional
de Vacinacdo contra a
Influenza nos grupos
prioritarios estabelecidos pelo
Ministério da Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual da cobertura  Percentual 2022 85,00 85,00 85,00 Percentual 80,00 94,12

vacinal alcangada.
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Agdo N2 1 - Garantir logistica e recursos necessarios para a realizagdo da campanha

13. Realizar as acbes N° de amostras Percentual 2022 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
pactuadas no programa realizadas, N2 de
VIGIAGUA. laudos/inspecoes

inseridos nos sistemas
de acompanhamento.

Acdo N° 1 - Realizar as acOes de controle do VIGIAGUA e manter a contratacdo de um quimico na estrutura operacional da SEMUS.

14. Manter as acoOes de Monitoramento das Percentual 2022 100,00 100,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
vigilancia e controle das agoes.

zoonoses de ocorréncia no

municipio.

Agdo N2 1 - Elaborar e executar campanhas educativas para orientagdo de combate e prevengdo a zoonoses. Manter a vigilancia em todos os casos de
raiva.

15. Atender as Relagao percentual entre Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
denuncias/reclamacdes o nimero de dendncias

registradas nos canais atendidas e o nimero

disponibilizados a populagéo total de denuncias

relacionadas a vigilancia recebidas.

sanitaria.

Acao N° 1 - Atender as reclamagdes com a indicacao e/ou execugdo de medid

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecimento da Assisténcia de Média e Alta Complexidade, de forma ascendente e regionalizada, contemplando as
demandas especificas das regioes de saude, aperfeicoando o sistema de regulacédo, garantido a oferta de servicos de saude.
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OBJETIVO N2 4 .1 - Garantir a integralidade da assisténcia dos servicos de média e alta complexidade aos usuarios do SUS.

Indicador para Unidade Meta % meta
o . Meta Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Plano(2022- 2023 Anual alcancada
avaliacdao da meta medida 2025) da PAS
1. Promover a integragao Percentual de servigos da  Percentual 100,00 90,00 100,00 111,11
dos diferentes pontos de rede de atengao com fluxo
atencado a saude para de comunicacao de
realizacao de referéncia e referéncia e
contra referéncia e contrarreferéncia
transferéncia do cuidado. implantado/ ano.
Acao N2 1 - Implantacdo de fluxo de comunicagao entre a atengdo primaria e especializada.
2. Garantir o funcionamento  Unidade de Urgéncia e Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Unidade de Urgéncia e Emergéncia em
Emergéncia. funcionamento.
Acdo N° 1 - Dar continuidade no processo de adequacao de recursos humanos na Unidade de Urgéncia
3. Manter o Complexo Complexo regulador NUmero 2022 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Regulador implantado no implantado.
municipio.
Acao N2 1 - Organizar os processos de solicitagcdes de internagao reguladas a serem atendidas
4. Prestar o atendimento Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ambulatorial e hospitalar aos procedimentos realizados.
usuarios do SUS por
intermédio dos servicos de
salde nas unidades préprias.
Acdo N° 1 - Organizar o atendimento ambulatorial e hospitalar de média e alta complexidade aos usuarios do SUS por intermédio dos
estabelecimentos de salde de natureza publica municipal.
5. Garantir os procedimentos Percentual de ajuda de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de deslocamento e ajuda de  custo para os pacientes
custo aos pacientes para em tratamento fora de
tratamentos fora domicilio domicilio.

em outra Unidade da

Federagao - TFD.

Acao N2 1 - Garantir passagens de ida e volta - aos pacientes e se necessario a acompanhantes, para que possam deslocar-se até o local onde sera
realizado o tratamento e retornar a sua cidade de origem;

Acdo N2 2 - Garantir ajuda de custo para alimentacdo e hospedagem do paciente e/ou acompanhante enquanto durar o tratamento.

OBJETIVO N2 4 .2 - - Fortalecer a Politica de Satide Mental, Alcool e outras Drogas, buscando a garantia de atendimento integral e
efetivo as pessoas que sofrem em decorréncia de transtorno mental e uso indevido de drogas.

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Capacitar os profissionais de Percentual de Percentual 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 35,00 58,33

equipe de atencao basica por meio
de acbes de matriciamento para
que saibam acolher pacientes com

Unidades de Saude
com 12 ou mais
matriciamento no

https://digisusgmp.saude.gov.br

transtornos mentais. (cédigo do ano.
procedimento: SIA/SUS:
03.01.08.030-5).

Acdo N° 1 - Garantir o funcionamento das unidades de saide mental (custeio de recursos humanos, materiais e equipamentos e incrementos que se
fizerem necessario).

2. Garantir os cuidados com Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
assisténcia multiprofissional para consultas em
fortalecimento da Rede Mental Psiquiatria.

Terapéutica.

Acao N2 1 - Garantir o antendimento com especialista

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecer os servicos municipais de saude, com o investimento em infraestrutura fisica dos servicos e ampliacdao com
construgdes de novos equipamentos para servicos de saude.
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OBJETIVO N2 5 .1 - Buscar financiamento para construcoes e adequacoes e aquisicées de novos equipamentos de saude

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
1. Aquisicdo de transporte NUmero de veiculos Ndmero 2022
eletivo de simples remogao adquiridos
Acao N2 1 - Numero que veiculo adquirido
2. Manutencdo predial ds Percentual de Percentual 2022

estabelecimentos com
manutencdo realizada.

estabelecimentos de saude

Agao N2 1 - Percentual de manutengdes em estabelecimentos realizados

3. Manutengao preventiva e Percentual de Percentual 100
corretiva dos aparelhos dos aparelhos em pleno

estabelecimentos de saude funcionamento

Acao N° 1 - Percentual de manutencdes realizadas

4. Garantir materiais para os Materiais Adquiridos Percentual 2022
ACS e ACE e demais servidores  de acordo com as

que executam trabalho de demandas

campo.

Agdo N2 1 - Percentual de materias adquiridos conforme solicitado

5. Garantir o funcionamento das Mater as unidades em  Percentual 2022

unidades administrativas e
gabinete da SEMUS.

funcionamento.

Acao N° 1 - Mater o estabelecimento da administracdo da SEMUS

Linha-
Base

90,00

100,00

100,00

100,00

Meta

Plano(2022- :ﬁi:
2025)

6 2
90,00 90,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Resultado
Anual

2,00

90,00

100,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N2 6 - Garantir o financiamento publico e sustentavel ao SUS, melhorando o padrao de gastos e qualificando o financiamento

tripartite em saude.

OBJETIVO N2 6 .1 - Garantir os investimentos em agées e servicos de salide, aumentando a eficiéncia dos gastos de saude.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Buscar emendas parlamentares Percentual dos tetos  Percentual 2022

de custeio e investimento para
atengao béasica e média
complexidade

PAP e MAC

Linha-
Base

100,00

Acao N2 1 - Percentual de proposta realizadas conforme disponibilidade palarmentares

Meta
Plano(2022- ;E::
2025)
100,00 100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Resultado
Anual

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

DIRETRIZ N2 7 - Implementar e acompanhar o seguimento dos fluxogramas/protocolos de acolhimento para usudrios com covid-19 e
sintomas respiratérios para a Rede de Atencdo a Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 7 .1 - Implementar na Rede de Atencdo a Saude do municipio os protocolos para identificacdo, notificacdo e investigacao
de casos suspeitos de Doenca Respiratéria Aguda pelo COVID-19 e demais Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), de modo a

evitar e/ou mitigar os riscos de transmissdo no municipio.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEeh
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- .
- - Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Promover agoes de educagao Proporgdo de Ndmero 2022 8 8 8 Namero 0
em salde referente a promocao, capacitacdes
prevencao e controle do novo realizadas no
Coronavirus (COVID-19) para os periodo
trabalhadores do SUS.
Acao N° 1 - Reunir com a coordenacgao de planejamento e demais coordenagdes para atualizagao do plano.
2. Estruturacao dos atendimentos  Percentual de UBS Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00

nas UBS para acolhimento dos adegadas
pacientes vitimas da covid-19.

Acdo N° 1 - Realizar reunides sobre o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e orientacdo sobre os protocolos de atendimento.

3. Acompanhamento dos casos Percentual de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00
notificados, pacientes em acompanhamento
tratamento hospitalar e domiciliar. dos casos

notificados

Agdo N2 1 - Oferecer toda assisténcia necessaria aos pacientes contaminados e seus familiares.

4. Incluir as agdes do Percentual de acdes Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 35,00
enfretamento da covid-19 no de enfrentamento da

Programa Saude na Escola dentro  covid-19 incluidas no

do calendario escolar. PSE.

Acdo N9 1 - Reunido com a equipe do programa saude na escola e profissionais da educacao para definicdo das acdes a serem realizadas.

5. Aquisi¢ao de EPI’s Percentual de EPI's  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 50,00
adquiridos

Acao N2 1 - Porcentagem de EPlés adquiridos conforme necessidade

DIRETRIZ N2 8 - Fortalecer a Gestao Publica, por meio da gestao compartilhada nas regioes de satide, com aprimoramento do
planejamento estratégico e dos instrumentos de gestdo, garantindo e fortalecendo as instancias de controle social.

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
alcancada
da PAS

50,00

50,00

35,00

50,00
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OBJETIVO N2 8 .1 - Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Satde visando a garantia do acesso, fortalecimento de vinculos
do cidadao, conselheiros de Satide, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de Satide, agentes de combate as

endemias, educadores populares com o SUS.

Indl(iador para Unidade Ano - . Meta ilEeh % meta
o monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2023 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implementar o modelo de gestao Projeto de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Secretaria de Salde visando a valorizagao.
garantia do acesso, fortalecimento
de vinculos do cidadéo, conselheiros
de Salde, liderancas de movimentos
sociais, agentes comunitarios de
Saude, agentes de combate as
endemias, educadores populares
com o SUS.
Acao N° 1 - Implantar o Projeto para Valorizacdo dos Trabalhadores do SUS Municipal.
2. Garantir o envio da Programagao Proporgdo de PAS  Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Anual de Saude ao Conselho de enviada ao
Saude. Conselho
Municipal de
Saude.
Acao N2 1 - Porcentagem de envio
3. Manter a estrutura de N¢ de reunies do Numero 2022 12 12 7 Ndmero 7,00 100,00
funcionamento do Conselho CMS realizadas no
Municipal de Saude (CMS), através ano.
de apoio a reestruturagao de sua
secretaria executiva independente.
Acdo N° 1 - NUmeros de reunides realizadas
4. Realizar 03 Audiéncias Publicas de N de Audiéncias  Numero 2022 3 3 3 Ndmero 2,00 66,67
Saude (uma a cada 4 meses) Publicas
conforme exigéncias do art. 36 da Realizadas.
Lei Complementar n? 141/2012,
dando ampla divulgacao a
populagdo.
Acao N2 1 - Fazer a prestacdo de contas a cada quadrimestre do ano subsequente
5. Realizagdo de uma capacitacdo NUmeros de Ndmero 2022 4 4 1 Ndmero 0 0
anual para conselheiros de Salde . capacitagdes
Acdo N° 1 - Numeros de agao
6. Garantir diarias para 100% dos Proporcdo de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Proporcao 100,00 100,00
deslocamentos dos conselheiros Conselheiros com
diarias garantidas
e participando
dos eventos.
Acao N2 1 - Porcentagem conforme solicitagéo
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao :::gr:mada Resultados
exercicio
122 - Implementar a CAF- Central de Abastecimento Farmacéutico. 1 1
Administracao ) i ) ) )
Geral Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Saude visando a garantia do acesso, fortalecimento 100,00 100,00
de vinculos do cidadao, conselheiros de Salde, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios
de Salde, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.
Promover acdes de educagdo em salde referente a promocao, prevencgao e controle do novo 8 0
Coronavirus (COVID-19) para os trabalhadores do SUS.
Buscar emendas parlamentares de custeio e investimento para atengao basica e média complexidade 100,00 100,00
Aquisicao de transporte eletivo de simples remogao 2 2
Implantar a politica de saide da populagdo negra, com destaque para as intersecdes com a salde da 75,00 70,00
populacao negra.
Manter o CAF - Central de Abastecimento da Farmécia alimentado, atualizado, e em funcionamento. 100,00 100,00
Garantir o envio da Programacéao Anual de Salde ao Conselho de Saude. 100,00 100,00
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Estruturagdo dos atendimentos nas UBS para acolhimento dos pacientes vitimas da covid-19. 100,00 50,00

Manutencao predial ds estabelecimentos de salde 90,00 90,00
Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. 100,00 100,00
Identificar as necessidades de salide da populagdo negra e utiliza-las como critério de planejamento e 60,00 50,00

definicdo de prioridades
Garantir medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00 100,00

Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Satude (CMS), através de apoio a 7 7
reestruturagao de sua secretaria executiva independente.

Manutencdo preventiva e corretiva dos aparelhos dos estabelecimentos de salde 100,00 100,00
Manter o Complexo Regulador implantado no municipio. 1 1
Estabelecer metas especificas para a melhoria dos indicadores de salde da populagao negra, com 50,00 35,00

especial atencdo para as populagdes quilombolas.

Implementar as agdes de vigilancia nutricional e alimentar em adultos e idosos priorizando os portadores 80,00 75,00
de diabetes nas Unidades Bé&sicas de Saude.

Implantar um horto para cultivacdo de plantas medicinais. 0 0

Realizar 03 Audiéncias Publicas de Saude (uma a cada 4 meses) conforme exigéncias do art. 36 da Lei 3 2
Complementar n? 141/2012, dando ampla divulgagao a populagdo.

Garantir materiais para os ACS e ACE e demais servidores que executam trabalho de campo. 100,00 100,00
Fortalecer das acdes de atencdo as pessoas com doenca falciforme, incluindo a reorganizagao. 100,00 100,00
Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para tratamentos fora 100,00 100,00

domicilio em outra Unidade da Federagdo - TFD.

Realizacdo de uma capacitagdo anual para conselheiros de Saude . 1 0
Aquisigao de EPI’s 100,00 50,00
Garantir o funcionamento das unidades administrativas e gabinete da SEMUS. 100,00 100,00
Garantir diarias para 100% dos deslocamentos dos conselheiros 100,00 100,00
Equipes de Atengao Bésica contratualidades no PSE. 90,00 90,00
Manter atualizadas das Equipes de Saude da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de 100,00 100,00

Salde (CNES), e-SUS.

Manter as acOes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio. 85,00 85,00
301 - Atengao Informatizagao e implantagdo do PEC em 100% das UBS 30,00 30,00
Bésica

Promover agdes de educagdo em salde referente a promogao, prevencao e controle do novo 8 0

Coronavirus (COVID-19) para os trabalhadores do SUS.

Capacitar os profissionais de equipe de atencdo basica por meio de acdes de matriciamento para que 60,00 35,00
saibam acolher pacientes com transtornos mentais. (cédigo do procedimento: SIA/SUS: 03.01.08.030-5).

Investigar dos 6bitos infantil e fetal no municipio. 80,00 80,00
Fazer o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF) 80,00 66,00
Reduzir ao ano as internagdes por causas sensiveis a atengao basica. 80,00 60,00
Realizar o pré-natal em todas as gestantes cadastradas do territério, comegando no 19 trimestre. 6 6
Estruturagdo dos atendimentos nas UBS para acolhimento dos pacientes vitimas da covid-19. 100,00 50,00
Garantir os cuidados com assisténcia multiprofissional para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. 100,00 100,00
Disponibilizar vacinas contra o HPV pelo SUS para meninos e meninas de 9 a 14 anos. 100,00 100,00
Identificar as necessidades de salde da populacdo negra e utilizd-las como critério de planejamento e 60,00 50,00

definicao de prioridades

Implementar o servigo de nutrigdo nas UBS, visando a promocdo e protecao da salde, prevencgao, 100,00 100,00
diagndstico e tratamento de agravos.

Implementar notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras formas de violéncias ao 75,00 75,00
ano.
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do parto, durante o acompanhamento pré-natal, de acordo 60,00 45,00

com o desenho regional da Rede Cegonha.

Realizar consultas odontolégicas em todas as gestantes durante o pré-natal. 2 2
Acompanhamento dos casos notificados, pacientes em tratamento hospitalar e domiciliar. 100,00 50,00
Alimentar os registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia 100,00 100,00
Estabelecer metas especificas para a melhoria dos indicadores de salde da populagédo negra, com 50,00 35,00

especial atencdo para as populagdes quilombolas.
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Implementar as agdes de vigilancia nutricional e alimentar em adultos e idosos priorizando os portadores 80,00 75,00
de diabetes nas Unidades Bésicas de Saude.

Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para gestantes de risco com diagnéstico de sifilis 75,00 65,00
Garantir testes de sifilis e HIV em gestantes. 2 2
Incluir as agbes do enfretamento da covid-19 no Programa Saulde na Escola dentro do calendario escolar. 100,00 35,00
Encerrar as doencas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de 75,00 75,00
notificacao.

Fortalecer das acdes de atengdo as pessoas com doenca falciforme, incluindo a reorganizagao. 100,00 100,00
Diminuir a gravidez na adolescéncia. 65,00 50,00
Realizar exames cito patolégicos em mulheres de 25 anos a 64 anos de idade 85,00 75,00
Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para criangas ¢ 2 anos - 80,00 75,00
Pentavalente (32 dose), pneumocdcica 10-Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice Viral (12

dose).

Reduzir a taxa de mortalidade prematura 50,00 45,00
Intensificar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 45 a 69 anos 0,40 0,35

cadastradas nas Unidades Bésica de Saude.

Manter a investigagdo dos 6bitos maternos e os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 85,00 80,00
presumiveis no municipio

Alcancar o percentual de cobertura vacinal de poliomielite inativada. 95,00 90,00
Garantir a proporcao de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no 0,00 80,00
municipio.

Equipes de Atencgao Bésica contratualidades no PSE. 90,00 90,00
Garantir a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 75,00 80,00
Manter a proporcao de registro de ébitos com causa basica definida no municipio. 85,00 100,00
Manter nas salas de vacinagdo da APS, com no minimo um profissional 1 1
Preencher o campo “ocupagao” das notificagdes de agravos e doencas relacionadas ao trabalho. 90,00 90,00
Garantir consultas médicas em atengao basica por habitante/ano do total de consulta medica 62,00 62,00

programado (2 cons. x n2 pop. X 63%).

Vacinar cdes e gatos - vacina antirrébica (rotina e campanhas. 77,00 70,00
Ampliar a média de acao coletiva de escovacao dental supervisionada. 65,00 50,00
Garantir cobertura vacinal de nas Campanhas Nacional de Vacinagao contra a Influenza nos grupos 85,00 80,00

prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Reduzir o percentual de exodontias realizada em relagéo aos procedimentos. 25,00 19,00
Realizar as agdes pactuadas no programa VIGIAGUA. 80,00 80,00
Manter o funcionamento das equipes da Saude Bucal. 90,00 90,00
302 - Garantir a proporgao de parto normal no municipio. 50,00 35,00
Assisténcia L ) ) .
Hospitalar e Aquisicao de transporte eletivo de simples remogao 2 2
Ambulatorial Promover a integracéo dos diferentes pontos de atengéo a salde para realizagédo de referéncia e contra 90,00 100,00

referéncia e transferéncia do cuidado.

Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do parto, durante o acompanhamento pré-natal, de acordo 60,00 45,00
com o desenho regional da Rede Cegonha.

Garantir os cuidados com assisténcia multiprofissional para fortalecimento da Rede Mental Terapéutica. 100,00 100,00
Garantir o funcionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia. 100,00 100,00
Implementar notificagdo continua da violéncia doméstica, sexual e/ou outras formas de violéncias ao 75,00 75,00
ano.

Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para gestantes de risco com diagnéstico de sifilis 75,00 65,00
Manter o Complexo Regulador implantado no municipio. 1 1
Alimentar os registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia 100,00 100,00
Garantir medicamentos de Demandas Judiciais adquiridos em tempo adequado para o seu atendimento. 100,00 100,00
Implantar o servigo de atengéo integral a Saide do Homem na ESF e Média Complexidade. 1 1
Prestar o atendimento ambulatorial e hospitalar aos usuarios do SUS por intermédio dos servicos de 100,00 100,00

salde nas unidades préprias.

Encerrar as doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de 75,00 75,00
notificagdo.
Realizar exames cito patoldégicos em mulheres de 25 anos a 64 anos de idade 85,00 75,00
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Garantir os procedimentos de deslocamento e ajuda de custo aos pacientes para tratamentos fora 100,00 100,00
domicilio em outra Unidade da Federacao - TFD.

Reduzir anualmente a taxa de da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas nao 80,00 70,00
transmissiveis - DCNTS (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias
cronicas) na promogao do envelhecimento saudavel.

304 - Vigilancia Implementar a CAF- Central de Abastecimento Farmacéutico. 1 1
Sanitaria
Manter o CAF - Central de Abastecimento da Farmacia alimentado, atualizado, e em funcionamento. 100,00 100,00
Monitorar os atendimentos de pacientes HAS e DM descompensados. 80,00 66,00
Encerrar as doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de 75,00 75,00
notificagdo.
Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para criangas ¢ 2 anos - 80,00 75,00
Pentavalente (32 dose), pneumocécica 10-Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice Viral (12
dose).
Reduzir anualmente a taxa de da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas nao 80,00 70,00

transmissiveis - DCNTS (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias
cronicas) na promogao do envelhecimento saudavel.

Manter a investigagdo dos 6bitos maternos e os ébitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 85,00 80,00
presumiveis no municipio

Garantir a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no 0,00 80,00
municipio.

Garantir a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 75,00 80,00
Manter a proporcao de registro de 6bitos com causa basica definida no municipio. 85,00 100,00
Preencher o campo “ocupacdo” das notificagdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho. 90,00 90,00
Vacinar cdes e gatos - vacina antirrébica (rotina e campanhas. 77,00 70,00
Realizar as a¢des pactuadas no programa VIGIAGUA. 80,00 80,00
Manter as agdes de vigilancia e controle das zoonoses de ocorréncia no municipio. 85,00 85,00
Atender as denuncias/reclamacdes registradas nos canais disponibilizados a populagéo relacionadas a 100,00 100,00

vigilancia sanitaria.

305 - Vigilancia Disponibilizar vacinas contra o HPV pelo SUS para meninos e meninas de 9 a 14 anos. 100,00 100,00
Epidemioldgica . ) ) ) . _— e
Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para gestantes de risco com diagndstico de sifilis 75,00 65,00
Acompanhamento dos casos notificados, pacientes em tratamento hospitalar e domiciliar. 100,00 50,00
Monitorar os atendimentos de pacientes HAS e DM descompensados. 80,00 66,00
Garantir testes de sifilis e HIV em gestantes. 2 2
Encerrar as doencas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de 75,00 75,00
notificacao.
Alcancar cobertura vacinal preconizada de vacinas selecionadas do CNV para criangas ¢ 2 anos - 80,00 75,00
Pentavalente (32 dose), pneumocdcica 10-Valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice Viral (12
dose).
Reduzir anualmente a taxa de da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo 80,00 70,00

transmissiveis - DCNTS (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias
cronicas) na promogao do envelhecimento saudavel.

Manter a investigacao dos ébitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas 85,00 80,00
presumiveis no municipio

Alcancar o percentual de cobertura vacinal de poliomielite inativada. 95,00 90,00
Garantir a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no 0,00 80,00
municipio.

Garantir a proporcao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase no municipio. 75,00 80,00
Manter a proporgdo de registro de ébitos com causa basica definida no municipio. 85,00 100,00
Preencher o campo “ocupacgao” das notificagdes de agravos e doencas relacionadas ao trabalho. 90,00 90,00
Garantir cobertura vacinal de nas Campanhas Nacional de Vacinacao contra a Influenza nos grupos 85,00 80,00

prioritarios estabelecidos pelo Ministério da Saude.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de Transferéncias de Transferéncias de Tr énci Oop o i Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a vi i i
Livre (R$) impostos (receita  provenientes do provenientes do Salude (R$) a Sadde a Sadde a Saude
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atengao Corrente N/A N/A 3.713.683,53 N/A N/A N/A N/A N/A 3.713.683,53
Basica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
302 - Assisténcia Corrente N/A N/A 840.050,51 N/A N/A N/A N/A N/A 840.050,51
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 1.188.137,00 N/A N/A N/A N/A N/A  1.188.137,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/09/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

O Relatério Anual de Gestdo da Saude tem se constituido num importante instrumento de planejamento da satde proporcionando informagdes para implementag&o dos planos e programagao de
salde. A andlise da gestédo da salde no exercicio foi feita a partir de dados de produgéo e relatdrios de servigos, sendo a maioria j& apresentada resumidamente nas audiéncias publicas trimestrais e
nas reunidées mensais do Conselho Municipal de Salde. A principal mudanga foi a avaliagdo dos indicadores do pacto de salde inseridos na Programacédo Anual de Salde.

A satde no municipio passou por mudancgas na diregdo da gestdo o que pode ter contribuido para aumentar o tempo de encaminhamento de propostas e solugdes aos desafios apresentados pela
administragdo da ampla e diversificada estrutura da rede de servigos de salide municipais e aqueles sob a responsabilidade da gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 45



8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/09/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 0,00 3.713.683,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.713.683,53
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 840.050,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  840.050,51
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 1.188.137,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.188.137,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 4.878.902,38 3.841.237,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.720.139,55
Capital 0,00 191.794,70 1.136.473,57 0,00 32.417,14 0,00 0,00 0,00 0,00 1.360.685,41
Tota 0,00 5.070.697,08 10.719.581,78 0,00 32.417,14 0,00 0,00 0,00 0,00 15.822.696,00

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/11/2024.

9.2. Indicadores financeiros

0,83 %
96,40 %
9,25 %
100,00 %
12,54 %
28,88 %
R$ 823,37
60,64 %
0,00 %
9,39 %
8,60 %
0,00 %
55,82 %

17,72 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/11/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

1.080.000,00 1.080.000,00 821.362,98 76,05

15.000,00 15.000,00 5.913,98 39,43
15.000,00 15.000,00 5.913,98 39,43
0,00 0,00 0,00 0,00
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15.000,00 15.000,00 5.304,38 35,36
15.000,00 15.000,00 5.304,38 35,36
0,00 0,00 0,00 0,00
550.000,00 550.000,00 588.118,50 106,93
550.000,00 550.000,00 588.118,50 106,93
0,00 0,00 0,00 0,00
500.000,00 500.000,00 222.026,12 44,41
24.551.000,00 24.551.000,00 27.791.695,80 113,20
22.000.000,00 22.000.000,00 24.841.544,63 112,92
1.000,00 1.000,00 1.508,71 150,87
130.000,00 130.000,00 187.406,37 144,16
2.400.000,00 2.400.000,00 2.747.688,32 114,49
20.000,00 20.000,00 13.547,77 67,74
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
25.631.000,00 25.631.000,00 28.613.058,78 111,63

0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.799.650,00 5.356.196,72 5.070.697,08 94,67 5.070.697,02 94,67  4.852.791,00 90,60 0,06
3.014.650,00 5.164.402,02 4.878.902,38 94,47 4.878.902,32 94,47  4.660.996,30 90,25 0,06
785.000,00 191.794,70  191.794,70 100,00  191.794,70 100,00 191.794,70 100,00 0,00
3.799.650,00 5.356.196,72 5.070.697,08 94,67 5.070.697,02 94,67  4.852.791,00 90,60 0,06
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5.070.697,08 5.070.697,02 4.852.791,00
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
5.070.697,08 5.070.697,02 4.852.791,00
4.291.958,81

N/A

778.738,27 778.738,21 560.832,19
0,00 0,00 0,00

17,72 17,72 16,96

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.291.958,81 5.070.697,08  778.738,27 217.906,08 0,00 0,00 0,00 217.906,08 0,00  778.738,%
4.302.630,42 6.735.050,83 2.432.420,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.432.420,«
3.393.745,18 3.802.281,95  408.536,77 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  423.536,%
2.534.831,12 3.315.302,75  780.471,63 0,00 38,80 0,00 0,00 0,00 0,00 780.510,¢
2.624.788,36 3.236.387,78  611.599,42 0,00 1.119,15 0,00 0,00 0,00 0,00 612.718,
2.519.669,12 2.705.904,98  186.235,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 186.235,¢
2.436.723,18 3.287.644,93  850.921,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  850.921,%
2.486.054,75 2.645.759,03  159.704,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159.704,.
2.188.335,32 3.028.372,65  840.037,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  840.037,:
2.021.669,00 2.888.228,92  866.559,92 0,00 116.073,57 0,00 0,00 0,00 0,00 982.633,«
1.887.408,19 2.309.992,34  422.584,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 422.584,]
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8.465.000,00 8.465.000,00 8.832.864,21 104,35
8.305.000,00 8.305.000,00 8.832.864,21 106,36
160.000,00 160.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
8.465.000,00 8.465.000,00 8.832.864,21 104,35

3.262.300,00 3.864.219,09 3.713.683,53 3.713.683,53 3.713.683,53
3.262.300,00 3.864.219,09 3.713.683,53 96,10 3.713.683,53 96,10 3.713.683,53 96,10 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
958.000,00 855.000,00 840.050,51 98,25 840.050,51 98,25 840.050,51 = 98,25 0,00
958.000,00 855.000,00 840.050,51 98,25 840.050,51 98,25 840.050,51 = 98,25 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
310.500,00 1.198.637,00 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 0,00
310.500,00 1.198.637,00 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
428.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
308.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.681.200,00 5.252.263,63 5.010.127,88 95,39 5.010.127,88 95,39 5.010.127,88 95,39 0,00
3.101.200,00 4.083.372,92 3.841.237,17 94,07 3.841.237,17 94,07 3.841.237,17 94,07 0,00
580.000,00 1.168.890,71 1.168.890,71 100,00 1.168.890,71 100,00 1.168.890,71 100,00 0,00
8.640.000,00 11.179.119,72 10.751.998,92 96,18 10.751.998,92 96,18 10.751.998,92 96,18 0,00

3.262.300,00 3.864.219,09 3.713.683,53 3.713.683,53 3.713.683,53
958.000,00 855.000,00 840.050,51 98,25 840.050,51 98,25 840.050,51 98,25 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
310.500,00 1.198.637,00 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 1.188.137,00 99,12 0,00
428.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.480.850,00 10.608.460,35 10.080.824,96 95,03  10.080.824,90 95,03 9.862.918,88 92,97 0,06
12.439.650,00 16.535.316,44 15.822.696,00 95,69 15.822.695,94 95,69 15.604.789,92 94,37 0,06
8.515.000,00 11.179.119,72 10.751.998,92 96,18 10.751.998,92 96,18 10.751.998,92 96,18 0,00
3.924.650,00 5.356.196,72 5.070.697,08 94,67 5.070.697,02 94,67 4.852.791,00 90,60 0,06
FONTE: SIOPS, Maranh&o025/03/24 18:45:40
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

Programas de Trabalho

Transferido
em 2023
(Fonte: FNS)

R$ 777.259,68 77725,68

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Valor

Valor
Executado

$
1.777.152,00 | wms200

2.579.045;: 257908503 |
R$ 1.558,14 @]
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. . 1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$

Manutencao das AcGes e SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.124.397,68
Servigos Publicos de Saude o . B

(CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 121.706,64  121706,64

154000,00

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 113.508,00  113508,00

R$ 12.000,00

R$ 136.704,00  136704,00

R$ 144.153,01 = 144153,01

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 45.380,03

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacéo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

96.254,91
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Gerado em 10/11/2024

00:03:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 10/11/2024

00:03:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 10/11/2024
00:03:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

A execugdo orcamentdria e financeira da saide em Presidente Sarney reflete um esforgo continuo na alocagdo de recursos para fortalecer a rede local de
salde, especialmente nas areas de atengdo basica e servigos essenciais. A maior parte dos recursos tem sido direcionada a manutengdo das unidades de
salide municipais, como centros de salde e unidades mdveis, o que demonstra um compromisso com a ampliagdo do acesso e a cobertura universal.
Além disso, o aumento da contratagdo de profissionais por meio de contratos temporarios sugere uma adaptacéo as necessidades locais, permitindo
flexibilidade na resposta a demanda por servicos.

Apesar disso, os recursos financeiros tém sido aplicados de forma estratégica para garantir a continuidade do atendimento a populag&o, com
investimentos em infraestrutura e agdes de promogdo a salde, o que reforga a importancia de uma gestdo orcamentéria eficiente e focada nas
prioridades locais para garantir a qualidade dos servigos a longo prazo.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 09/09/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 09/09/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
ndo houve
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A salide em Presidente Sarney tem apresentado avangos significativos, com a rede de servicos municipais atendendo de forma eficaz as necessidades da
populacdo. A alocacdo de recursos tem sido bem direcionada, com foco na atengao basica e na contratacdo de profissionais, principalmente por meio de
contratos temporarios, o que garante flexibilidade. A gestdo local tem proporcionado uma cobertura ampla, especialmente nas unidades de saude e
servigos de urgéncia, os recursos estao sendo usados de forma estratégica para melhorar o acesso e a qualidade dos servigos de saude, refletindo um
compromisso com o bem-estar da populagao e a sustentabilidade do sistema de saide municipal.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

. Ampliar o acesso da populagdo a Atengao Ambulatorial Especializada no préprio Municipio e no Sistema Microrregional dos Servigos de Salde;
. Monitorar o acesso da populagdo a Atengao Hospitalar Municipal, no Sistema Microrregional dos Servigos de salide e macrorregional se necessario;

. Atender a populacdo em toda a rede de servigos com qualidade e humanizagao; . Implementar a qualificagdo e desenvolvimento dos trabalhadores do setor Saude; . Intensificar o didlogo com a

sociedade com o fortalecimento do Conselho Municipal de Salde;
. Fortalecer as de Vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental . Fortalecer as agdes de Planejamento, Regulagdo, Controle e Avaliagdo . Implementar as agdes de Informacdo em Saulde;

. Promover o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Satide, com um novo desenho do organograma, capaz de resgatar a coeréncia entre seu objeto ¢ o cidad&o e a estrutura

necesséria para seu acolhimento e solugdo de seus problemas de saude;
. Organizar o Sistema em conformidade com o Pacto Pela Salde; Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gest&o.
. Implantar um Comité de Monitoramento e Pesquisa de Mortalidade Materna e Infantil;

. Implantar o sistema de Acolhimento com Classificagéo de Risco no pronto Atendimento Municipal; . Reorganizar as agdes de Vigilancia em salde para alcance das metas pactuadas junto ao

Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Saude. . Intensificar as acdes de Salde.

. Organizagao das AcOes de Média Complexidade e Contratualizagdo das Consultas e Exames Especializados.

RENATO BORGES TRINDADE
Secretario(a) de Saude
PRESIDENTE SARNEY/MA, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICiPIO: PRESIDENTE SARNEY
Relatério Anual de Gestéo - 2023

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Saltde de Presidente Sarney, criado pela Lei n® 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos basicos o estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Salide sob a orientagdo do Sistema Unico de
Saude- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagdo e fiscalizagdo das agdes/ aplicagdo de recursos no ambito da Satde do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agbes e servigos publicos de saude, abrangendo érgéos e
entidades da administracdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagdo dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentacao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliages bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagédo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Saude tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participacdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definicdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salude, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salde e as programacdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletronica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagao do respectivo Conselho de Saude até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que n&do foram apresentados pela Secretaria Municipal de Satde do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucdo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagao dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatdrio Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatdrio detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Salde que ndo foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a satde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagao de politicas publicas , transparéncia e gestao na aplicagdo dos recursos .

Introducao
« Consideracdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n2 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagcdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagao do Sistema Unico de
Saulde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizagdo das acdes/ aplicacao de recursos no ambito da Saude do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agbes e servigos publicos de saude, abrangendo 6rgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacéo deste Conselho acerca de emissdo de Parecer Conclusivo da Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagao de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagdo de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gestdo que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagdo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.

Rlatérios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos érgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.
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Conselho de Saude: O Conselho de Saude tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagédo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definicdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Salde e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Salde pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletronica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentacdo é anual, regular e obrigatdria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagao do respectivo Conselho de Satde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que n&o foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saude do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucédo das acdes de salde, prestacdo de servicos e devida aplicagdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de

Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Satide que ndo foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participacdo da comunidade na
formulagéo de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracoes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 3° QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n? 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saide sob a orientagdo do Sistema Unico de
Saude- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagdo e fiscalizagdo das agdes/ aplicagdo de recursos no ambito da Satde do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidacdo das contas referentes as despesas com acbes e servigos publicos de saude, abrangendo érgéos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacéo deste Conselho acerca de emissdo de Parecer Conclusivo da Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Salde de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestacdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagdo de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Salde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Saude e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por for¢ca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagado do respectivo Conselho de Saude até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que n&do foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saude do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucéo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024 em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentacdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Salde que ndo foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagéo de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n2 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos basicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagao do Sistema Unico de
Salde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizacao das acdes/ aplicagao de recursos no ambito da Satide do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agdes e servigos publicos de salde, abrangendo 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:
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Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagdo dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestacao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentacao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliages bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagédo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Saude tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacgao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salde e as programacdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletronica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagéo e aprovagdo do respectivo Conselho de Sautde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagées e documentos minimos que nao foram apresentados pela Secretaria Municipal de Satide do exercicio de 2024, a época da
transi¢cdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucdo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagao dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatdrio Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatdrio detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Salde que n&do foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a saude da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagao de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n? 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagado do Sistema Unico de
Saulde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizagdo das acdes/ aplicacao de recursos no ambito da Satude do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com acbes e servigos publicos de salde, abrangendo érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacéo deste Conselho acerca de emissdo de Parecer Conclusivo da Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagao de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagdo de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gestdo que inclui :

Relatério de Gestao: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagdo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancéarias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.
Rlatérios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Salde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Saude e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentacdo é anual, regular e obrigatdria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagao do respectivo Conselho de Sautde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que n&do foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saide do exercicio de 2024, a época da
transi¢cdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucéo das acdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagao do Sistema ¢Digsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacdo de

Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012 .

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Sade que n&o foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagdo de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .
Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .
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O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n? 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos basicos o estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Salide sob a orientagdo do Sistema Unico de
Saude- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagéo e fiscalizagdo das agdes/ aplicagdo de recursos no ambito da Sadde do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com acbes e servigos publicos de saude, abrangendo érgdos e
entidades da administracao direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestacéo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagdo de informagdes detalhadas sobre a aplicacdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Salde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestao (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Salde e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Salde pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentacdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagdo do respectivo Conselho de Saude até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que néo foram apresentados pela Secretaria Municipal de Satde do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execugdo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagao dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentacdo das informacdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Salde que ndo foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participacdo da comunidade na
formulagao de politicas publicas , transparéncia e gestao na aplicagdo dos recursos .

Programacdo Anual de Saude - PAS
« Consideragoes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n2 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos basicos o estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagao do Sistema Unico de
Salde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizacao das acoes/ aplicagao de recursos no ambito da Saude do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agbes e servigos publicos de salde, abrangendo 6rgdos e
entidades da administragao direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestagdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacées e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gestao que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagdo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagao dos recursos financeiros.

Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Satde: O Conselho de Satde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestacéo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participacdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execugdo da Programacao Anual de Salude, apurados com base
no conjunto de acdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salde e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagao da aplicagdo dos recursos da saude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatdria, onde por forgca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciacdo e aprovagdo do respectivo Conselho de Satde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que ndo foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saude do exercicio de 2024, a época da
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transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucédo das acdes de salde, prestacdo de servicos e devida aplicacdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de

Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012 .

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestédo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Satide que ndo foram entregues a época da transigéo.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participacdo da comunidade na
formulagéo de politicas publicas , transparéncia e gestéo na aplicacdo dos recursos .

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideragdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Saude de Presidente Sarney, criado pela Lei n® 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Satde do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Salide sob a orientagdo do Sistema Unico de
Salde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizacdo das acgdes/ aplicagao de recursos no ambito da Satde do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agbes e servigos publicos de saude, abrangendo érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagdo dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestacao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentacao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagées bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagédo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Saude tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participacdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salde e as programacdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Salde pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletronica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagéo e aprovagédo do respectivo Conselho de Sautde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagées e documentos minimos que nao foram apresentados pela Secretaria Municipal de Satide do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucdo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagao dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatdrio Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatdrio detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Salde que n&do foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a saude da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagao de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .
Auditorias
. Consideracdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n? 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagado do Sistema Unico de
Saulde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizagdo das acdes/ aplicacao de recursos no ambito da Satude do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagcdo das contas referentes as despesas com acbes e servigos publicos de salde, abrangendo érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da saldde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacéo deste Conselho acerca de emissdo de Parecer Conclusivo da Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:
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A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentacao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gest&o que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagéo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagées bancérias e outros documentos que comprovem a movimentagédo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Saude tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participacdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salde, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salide e as programacdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletronica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagéo e aprovagdo do respectivo Conselho de Saude até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagées e documentos minimos que nao foram apresentados pela Secretaria Municipal de Satide do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucdo das agdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagao dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacédo de
Relatdrio Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatdrio detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Saltde que n&o foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a saude da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagao de politicas publicas , transparéncia e gestdo na aplicagdo dos recursos .

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGCAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Salde de Presidente Sarney, criado pela Lei n? 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos bésicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saude sob a orientagado do Sistema Unico de
Saulde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizagdo das acdes/ aplicacao de recursos no ambito da Saude do municipio.

Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com acbes e servigos publicos de saude, abrangendo érgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagao dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestacdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacéo deste Conselho acerca de emissdo de Parecer Conclusivo da Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacdes e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagao de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagdo de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gestdo que inclui :

Relatério de Gestao: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagdo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancérios, conciliagdes bancéarias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.
Rlatdrios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos 6rgaos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Saude: O Conselho de Salde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestagdo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcangados com a execugdo da Programacao Anual de Salude, apurados com base
no conjunto de agdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Saude e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagdo da aplicagdo dos recursos da satude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forgca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciagao e aprovagao do respectivo Conselho de Sautde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que n&do foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saide do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execugéo das acdes de salde, prestagdo de servicos e devida aplicagdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagao do Sistema ¢Digsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentacdo de

Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024  em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012 .

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestdo, pedido de apresentacdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Sade que n&o foram entregues a época da transigao.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulag&o de politicas publicas , transparéncia e gestao na aplicagdo dos recursos .

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

Objetivo: PRESTACAO DE CONTAS RELATIVO AO 32 QUADRIENIO DAS DESPESAS REALIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
SARNEY DO EXERCICIO DE 2024 E FALHA NA ALIMENTAGAO DO SISTEMA DISGISUS de 2022 a 2024 .

O Conselho Municipal de Saude de Presidente Sarney, criado pela Lei n® 19 de 22 de junho de 1998 é instancia colegiada, deliberativa e de natureza permanente,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de SaGde do municipio de Presidente Sarney.

Tem como objetivos basicos o estabelecimento, o0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de Saide sob a orientagao do Sistema Unico de
Salde- SUS, sobre as matérias inerentes ao funcionamento, regulagao e fiscalizacao das acgdes/ aplicagao de recursos no ambito da Satde do municipio.
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Fundamento Legal:
Lei n2 8.080/1990:

Estabelece que o gestor do SUS deve promover a consolidagdo das contas referentes as despesas com agbes e servigos puUblicos de salde, abrangendo 6rgdos e
entidades da administragdo direta e indireta.

Lei Complementar 141/2012:

Estabelece as diretrizes para o financiamento da salde e a atuagdo dos conselhos de salde, incluindo a obrigatoriedade da prestagdo de contas quadrimestral.

Passamos ao nosso Parecer:

Objetivando manifestacdo deste Conselho acerca de emissao de Parecer Conclusivo da Prestagao de Contas da Secretaria Municipal de Saude de
Presidente Sarney referente ao 32 Quadriénio do exercicio de 2024 e auséncia de informacées e registros no sistema DigiSus, ressalta-se a seguir:

A prestagdo de contas quadrienal do SUS envolve a apresentagao de informagdes detalhadas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros em cada quadrimestre da Gestao que inclui :

Relatério de Gestdo: Documento que apresenta o desempenho da gestdo do SUS, com informagdes sobre as agdes e servigos realizados, os resultados alcangados e a utilizagdo
dos recursos financeiros.

Demonstrativos Financeiros: Extratos bancarios, conciliagdes bancarias e outros documentos que comprovem a movimentagdo dos recursos financeiros.
Rlatérios de Auditoria: Documentos que apresentam os resultados de auditorias realizadas nos érgéos e entidades que utilizam recursos do SUS.

Conselho de Satde: O Conselho de Satde tém papel fundamental na fiscalizagdo e controle social da aplicagdo dos recursos do SUS, e devem ser envolvidos no processo de
prestacéo de contas.

Audiéncias Publicas: Ferramenta para garantir a participacdo da comunidade na avaliagdo da aplicagdo dos recursos e na definigdo de prioridades para a gestdo do SUS.

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de Planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execugdo da Programacao Anual de Salude, apurados com base
no conjunto de acdes, metas e indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessérios ao Plano de Salde e as programagdes seguintes.

Constitui-se ainda, no instrumento para observagao da aplicagdo dos recursos da saude do fundo Municipal Saude pelos repasses Federais, Estaduais e Tesouro municipal em
cumprimento do valor minimo constitucional estabelecido pela EC 29, que preconiza o percentual de 15% da arrecadagdo bruta do municipio. Vale dizer, sua elaboragdo utiliza a
ferramenta eletrénica éDigsusé ¢ http://digisusgmp.saude.gov.br/ cuja alimentagdo é anual, regular e obrigatéria, onde por forgca da Lei complementar 141/2012, impde que o RAG deve
ser submetido a apreciacdo e aprovagdo do respectivo Conselho de Satde até o final do primeiro trimestre do ano subsequente.

Face ao exposto, e em razdo da auséncia de informagdes e documentos minimos que ndo foram apresentados pela Secretaria Municipal de Saude do exercicio de 2024, a época da
transicdo, tampouco, apresentados posteriormente, que evidenciasse a efetiva execucdo das acdes de salde, prestacdo de servicos e devida aplicagdo dos Recursos/ Sus recebidos no
aludido exercicio, além de existéncia de falha na alimentagdo do Sistema éDigsusé no periodo compreendido de 2022 a 2024, os Conselheiros se manifestam pelando apresentagdo de

Relatério Conclusivo acerca do 32 RDQA (Relatério detalhado do quadriénnio anterior) e Relatério Anual de Gestdo/RAG/2024 em conformidade ao descumprimento das normas
instituidas no art. 41 da LC 141 da LC 141/2012.

Ressalta-se, sem éxito, foram realizadas solicitagdes oportunizando a Gestédo, pedido de apresentagdo das informagdes pertinentes ao funcionamento do Conselho e
demais registros sobre o funcionamento da Secretaria Municipal de Satde que n&o foram entregues a época da transicéo.

Por fim, reafirmamos o compromisso com a salde da populagdo do municipio, destacando a importancia do controle social e da participagdo da comunidade na
formulagdo de politicas publicas , transparéncia e gestao na aplicagado dos recursos .

Status do Parecer: Nao Aprovado

PRESIDENTE SARNEY/MA, 09 de Setembro de 2025

Conselho Municipal de Saude de Presidente Sarney
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